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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) – обеспечение профессиональной 

компетенции обучающихся, позволяющей им эффективно организовывать и реализовы-

вать проектную деятельность психолого-педагогической направленности, приобретение 
базовых навыков управления проектами. 
 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие компетен-

ции: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач. 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ре-
сурсов и ограничений. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде. 
ПК-3 Способен осуществлять коррекционно-развивающую работу, в том числе в 

отношении лиц с ограниченными возможностями здоровья и при организации инклюзив-

ного образования. 

ПК-4 Способен осуществлять психопрофилактическую и просветительскую дея-

тельность, направленную на сохранение и укрепление психологического здоровья, психи-

ческое развитие и становление личности 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 
индикаторами достижения компетенций 

Компетенция Индикаторы компетен-

ций 

Результаты обучения 

УК-1.Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 
информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

1.1. Анализирует задачу, 

выделяя ее базовые со-

ставляющие. Осуществ-

ляет декомпозицию зада-
чи. Определяет, интер-

претирует и ранжирует 
информацию, требуемую 

для решения поставлен-

ной задачи. 

1.2. Находит и критиче-
ски анализирует инфор-

мацию, необходимую для 

решения поставленной 

задачи. 

1.3. Рассматривает раз-
личные варианты реше-
ния задачи, оценивая их 

достоинства и недостат-
ки. 

1.4. Грамотно, логично, 

аргументированно фор-

мирует собственные суж-

дения и оценки. 

Отличает факты от мне-
ний, интерпретаций, оце-

Знать: подходы и методы ана-
лиза задачи, отбора, сортировки 

и интерпретации информации; 

 

 

Уметь: находить и критически 

осмысливать информацию для 

реализации проекта; 
представлять собственное мне-
ние используя доказательные 
технологии; 

 

Владеть: различными вариан-

тами решения проектной зада-
чи; 

техниками прогнозирования 

последствий решения проект-
ных задач. 

 



нок и т.д. в рассуждениях 

других участников дея-

тельности. 

1.5. Определяет и оцени-

вает практические по-

следствия возможных 

решений задачи. 

УК-2. Способен опреде-
лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

2.1. Формулирует в рам-

ках поставленной цели 

совокупность взаимосвя-

занных задач, обеспечи-

вающих ее достижение. 
2.2. Определяет ожидае-

мые результаты решения 

выделенных задач. 

2.3. Проектирует решение 
конкретной задачи, вы-

бирая оптимальный спо-

соб ее решения, исходя из 
действующих правовых 

норм и имеющихся ре-
сурсов и ограничений. 

2.4. Публично представ-

ляет результаты решения 

конкретной задачи. 

Знать: правила формулирова-
ния проектных целей и задач; 

 

Уметь: выбирать оптимальные 
способы решения проектной 

задачи; 

подбирать способы решения 

проектных задач исходя из пра-
вовых норм, ресурсов и воз-
можностей; 

 

Владеть: способами представ-

ления результатов проектной 

деятельности 

 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 
взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в ко-

манде 

3.1. Понимает эффектив-

ность использования 

стратегии сотрудничества 
для достижения постав-

ленной цели, определяет 
свою роль в команде. 
3.2. Учитывает и понима-
ет в своей деятельности 

особенности поведения 

групп людей, с которыми 

работает / взаимодей-

ствует. 
3.3. Предвидит результа-
ты (последствия) личных 

действий и планирует по-

следовательность шагов 

для достижения заданно-

го результата. 
3.4. Эффективно взаимо-

действует с другими чле-
нами команды, в т.ч. 

участвует в обмене ин-

формацией, знаниями и 

опытом, и презентации 

результатов работы ко-

манды. 

Знать: принципы, формы и пра-
вила социального взаимодей-

ствия; 

нормы ролевого функциониро-

вания в проекте. 
Уметь: учитывать особенности 

поведения людей в проектной 

команде; 
прогнозировать последствия 

свои действий; 

планировать этапы проекта и 

последовательность его реали-

зации. 

 

Владеть: способами эффектив-

ного взаимодействия с коман-

дой проекта; 
методами презентации резуль-

татов работы по проекту. 

 

ПК-3 Способен осу- ПК-3.1. Знает теоретико- Знать: методы и техники кор-



ществлять коррекционно-

развивающую работу, в 

том числе в отношении 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

и при организации ин-

клюзивного образования 

 

методологические осно-

вы коррекционно-

развивающей работы; 

психологические законо-

мерности и механизмы 

функционирования и раз-
вития психики в онтоге-
незе и дизонтогенезе; 
специфику организации и 

содержание коррекцион-

но-развивающей работы 

на разных этапах онтоге-
неза и дизонтогенеза; 
направления, методы и 

современные техники 

коррекционно-

развивающей работы. 

ПК-3.2. Умеет разраба-
тывать и осуществлять 

коррекционно-

развивающие мероприя-

тия с учетом социальных, 

возрастных и индивиду-

ально-психологических 

особенностей личности; 

осуществлять прогноз 
психического развития во 

время проектирования 

коррекционно-

развивающей работы; со-

гласовывать оказание 
коррекционно-

развивающей помощи 

обучающимся в процессе 

взаимодействия с роди-

телями (законными пред-

ставителями), членами 

семей. 

ПК-3.3. Владеет метода-
ми индивидуальной и 

групповой коррекционно-

развивающей работы с 
индивидом и группой, в 

том числе лицам с огра-
ниченными возможно-

стями здоровья и при ор-

ганизации инклюзивного 

образования; навыками 

реализации психологиче-
ских технологий, ориен-

тированных на професси-

онально-личностное и 

рекционно-развивающей рабо-

ты; 

 

 

Уметь: разрабатывать и реали-

зовывать проекты социально-

психологической и психолого-

педагогической направленно-

сти. 

 

Владеть: методами коррекци-

онной развивающей работы 

психолого-педагогической и 

социально-психологической 

направленности. 



карьерное развитие со-

трудников организации, 

охрану психологического 

здоровья отдельной лич-

ности и коллектива в це-
лом. 

 

ПК-4 Способен осу-

ществлять психопрофи-

лактическую и просвети-

тельскую деятельность, 

направленную на сохра-

нение и укрепление пси-

хологического здоровья, 

психическое развитие и 

становление личности 

 

ПК-4.1. Знает закономер-

ности и возрастные нор-

мы психического, лич-

ностного и индивидуаль-

ного развития на разных 

возрастных этапах, спо-

собы адаптации и прояв-

ления дезадаптивного по-

ведения; современные 

теории формирования и 

поддержания благопри-

ятного социально-

психологического клима-
та в коллективе, техноло-

гии и способы проекти-

рования безопасной и 

комфортной образова-
тельной среды; превен-

тивные методы работы с 

лицами «группы риска»; 

теоретические основы 

психологического про-

свещения и психологиче-
ской профилактики с 
учетом потребностей и 

индивидуальных воз-
можностей личности  

ПК-4.2. Умеет проекти-

ровать программы пси-

хопрофилактической и 

просветительской дея-

тельности, планировать и 

организовывать работу 

по предупреждению воз-
можного неблагополучия 

в психическом и лич-

ностном развитии; про-

водить мероприятия, 

направленные на форми-

рование навыков взаимо-

действия в группе (кол-

лективе); планировать и 

организовывать работу, 

направленную на повы-

шение психологической 

Знать: возрастные нормы и за-
кономерности развития лично-

сти; 

способы проектирования про-

филактической и просветитель-

ской работы. 

 

Уметь: проектировать про-

граммы просветительской и 

профилактической направлен-

ности 

 

Владеть: навыками ведения 

дискуссий; умением планиро-

вать работу на разных уровнях 

психопрофилактики; навыками 

проведения психопрофилак-

тической и просветительской 

деятельности в организации. 

 



культуры населения. 

ПК-4.3. Владеет навыка-
ми ведения дискуссий, 

презентаций; умением 

планировать работу на 
всех уровнях психопро-

филактики; способами 

своевременного преду-

преждений нарушений 

интеллектуального и 

личностного развития; 

навыками проведения 

психопрофилактической 

и просветительской дея-

тельности в организации; 

навыками формирования 

психологической культу-

ры, создания условий для 

полноценного развития 

личности на каждом воз-
растном этапе развития. 

 

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОС-

НОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Проект направленности (профиля)» относится к «Комплексным мо-

дулям» основной профессиональной образовательной программы по направлению подго-

товки 37.03.01 Психология, направленность (профиль) Практическая психология. 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКА-

ЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТ-

НУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБ-

НЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы или 108 часов 

(из расчета 1 ЗЕ = 36 часов) 

 

К
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с 
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Контактная работа 
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со
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Из них  
Кол-во ча-
сов на СРС 

Кол-во 
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ЛК ПР ЛБ 

В
 и
нт
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ак
ти
в-

но
й 

В
 ф
ор
м
е 
пр
ак

-

ти
че
ск
ой

  

О
бщ

ее
 к
ол
ич
е-

ст
во

 ч
ас
ов

 н
а 

С
Р
С

 
из
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 –
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ю
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3 6 3 108 18 24  42 16 0 30 36  зачет 
Итого: 3 108 18 24  42 16 0 30 36 - зачет 

 

В интерактивных формах часы используются в виде:  
• учебных дискуссий (УД); 

• групповых обсуждений (ГО);  

• подготовка проектов (П);  



• деловых игр (ДИ). 

 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ 

ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕ-

СТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ИЛИ АСТРОНОМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ. 

 

 

№ 

п/п 

 

 

 

Наименование 
раздела, темы 
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 Теоретические 
основы проектной 

деятельности 

психолого-
педагогического 
направления 

    

 

 

  

1 Организация проектной и ис-

следовательской деятельности 

в образовательных учрежде-

ниях и социальной сфере 

4 6  10 2 10 5  

2 Основные подходы и принци-

пы технологии проектной 

деятельности в образовании 

2 4  6 2 6 5  

3 Виды проектов в образова-
нии. Проектная организация 

образовательного процесса и 

социальной сферы.  

2 4  6 2 4 5  

 Организация 

проектной 

деятельности в 

учебном процессе 
образовательной 

организации 

        

4 Организация проектной дея-

тельности в учебном процессе 
образовательной организации 

и социальной сфере 

2 4  6 2 4 5  

5 Проектная документация 

учебного проекта 
4 2  8 4 6 5  

6 Оценка эффективности про-

екта 
4 4  6 4 2 5  

 Курсовой проект       36  

 зачет       - - 

 ИТОГО: 18 24  42 16 0 66  

 

 

 

 

 



Содержание дисциплины (модуля)  

Теоретические основы проектной деятельности 

Тема 1. Организация проектной и исследовательской деятельности в образо-

вательных учреждениях и социальной сфере. 
Особенности метода проектов в образовании. Организация проектной и 

исследовательской деятельности обучающихся в образовательных учреждениях 

Современные методологические основы проектной деятельности педагогов. Проектный 

метод обучения: общая характеристика.  Метод проектов в образовании, педагогическое 
проектирование и сущность понятия «проектная организация образовательного процесса». 

Проектная деятельность: научное обоснование и методология. 

 

Тема 2.Основные подходы, принципы, технологии проектной деятельности в 

образовании и социальной сфере 
Основные подходы к анализу вопроса проектной деятельности в образовании. 

Принципы организации проектной деятельности в образовании. Технология проектной 

деятельности в образовании. Структура проектного анализа. Стратегии реализации проек-

та. Методы исследовательского проекта. 
 

Тема 3. Виды проектов в образовании и социальной сфере.  
Теоретические и методические аспекты метода проектов в образовании. Методика 

сопровождения проектной деятельности педагогов. Проектная деятельность обучающих-

ся. Учебное исследование и научное исследование. Развитие субъект-субъектных отноше-
ний при развитии исследовательской деятельности. 

Современное понимание смысла исследовательской деятельности учащихся. Отли-

чие исследовательской деятельности от проектной и конструктивной. Классификация 

учебных проектов: проблемно-реферативные, экспериментальные, натуралистические, 
описательные, исследовательские. Этапы работы над проектом. 

 

Организация проектной деятельности.  

Тема 4. Организация проектной деятельности в образовательной организа-

ции и социальной сфере 
Специфика реализации исследовательских задач в школе. Функции педагогиче-

ского управления проектами: информационно-аналитическая, мотивационно-целевая, 

планово-прогностическая, организационно-исполнительская, контрольно-

диагностическая, регулятивно-коррекционная. Уровни проектирования в школе. Органи-

зация сопровождения проектной деятельности в учебном процессе. 
 

Тема 5. Проектная документация проекта. 

Инструментарий проектирования: схемы, образцы, документы. Оформление 
проектной папки (портфолио). Технологическая карта проекта. Памятка для обучающихся 

о проектной деятельности. Требования к содержанию и направленности проекта. Требо-

вания к проекту. Права и обязанности участников проекта. Процедура защиты проекта, 
представление на конкурс или на итоговую аттестацию. 

 

Тема 6. Оценка эффективности проекта. 

Оценка эффективности проекта. Представление исследований. Оценивание 
успешности обучающегося в выполнении проекта или исследования. Формальные и не-
формальные методы оценки проектов. Внешние и внутренние критерии оценки проектов. 

Удовлетворенность участников проекта, как показатель его эффективности. Способы и 

методы оценки эффективности проектной деятельности. 

 



6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, НЕОБХО-

ДИМОГО ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Основная литература. 

1. Бурмистрова, Е. В.  Методы организации исследовательской и проектной деятель-

ности обучающихся : учебное пособие для вузов / Е. В. Бурмистрова, Л. М. Мануй-

лова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 115 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-15400-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/499048 (дата обращения: 18.03.2022). 

2. Зуб, А. Т.  Управление проектами : учебник и практикум для вузов / А. Т. Зуб. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 422 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-00725-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489197 (дата обращения: 18.03.2022). 

3. Поляков, Н. А.  Управление инновационными проектами : учебник и практикум 

для вузов / Н. А. Поляков, О. В. Мотовилов, Н. В. Лукашов. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2022. — 330 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00952-1. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/489513 (дата обращения: 18.03.2022). 

4. Шкурко, В. Е.  Управление рисками проекта : учебное пособие для вузов / В. Е. 

Шкурко ; под научной редакцией А. В. Гребенкина. — 2-е изд. — Москва : Изда-
тельство Юрайт, 2022. — 182 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

05843-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/493673 (дата обращения: 18.03.2022). 

 

Дополнительная литература: 

1. Вяткин, В. Н.  Риск-менеджмент : учебник / В. Н. Вяткин, В. А. Гамза, Ф. В. Маев-

ский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 365 с. 
— (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-3502-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489098 

(дата обращения: 18.03.2022). 

2. Зенкина, С. В.  Сетевая проектно-исследовательская деятельность обучающихся : 

учебное пособие для вузов / С. В. Зенкина, Е. К. Герасимова, О. П. Панкратова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 152 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-13229-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497390 (дата обращения: 18.03.2022). 

3. Зенкина, С. В.  Сетевая проектно-исследовательская деятельность обучающихся : 

монография / С. В. Зенкина, Е. К. Герасимова, О. П. Панкратова. — Москва : Изда-
тельство Юрайт, 2022. — 152 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 978-5-534-

13679-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/497482 (дата обращения: 18.03.2022). 

4. Курумчина, А. Э.  Социокультурные коммуникации. Проекты социальных транс-
формаций и всемирные выставки : учебное пособие для вузов / А. Э. Курумчина. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 119 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-10770-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494864 (дата обращения: 18.03.2022). 

5. Управление проектами : учебник и практикум для среднего профессионального об-

разования / А. И. Балашов, Е. М. Рогова, М. В. Тихонова, Е. А. Ткаченко ; под об-

щей редакцией Е. М. Роговой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 383 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03473-8. — Текст : электрон-

ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/489629 (дата обращения: 18.03.2022). 

 



Нормативно-правовые документы РФ 

1.Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 

273-ФЗ (последняя редакция)// [Электронный ресурс]. - URL:  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/.(дата обращения 30.05.2021). 

 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МО-

ДУЛЯ) 

 

В образовательном процессе используются: 

- учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных програм-

мой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, со-

став которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

- помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащённые компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду ФГБОУ ВО «МАГУ». 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

7.1 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМО-

ГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ: 

7.1.1. Лицензионное программное обеспечение отечественного производства: 

Kaspersky Anti-Virus 

 

7.1.2. Лицензионное программное обеспечение зарубежного производства: 

MS Office 

Windows 7 Professional 

Windows 10 

 

7.1.3. Свободно распространяемое программное обеспечение отечественного 

производства: 

Не предусмотрено. 

 

7.1.4. Свободно распространяемое программное обеспечение зарубежного про-

изводства: 

Не предусмотрено 

 

7.2 ЭЛЕКТРОННО-БИБЛИОТЕЧНЫЕ СИСТЕМЫ: 

 

1. ЭБС издательства «Лань» https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС издательства «Юрайт» https://biblio-online.ru/ 

3. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/ 

 

7.3 СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ Информаци-

онно-аналитическая система SCIENCE INDEX 

1. Электронная база данных Scopus 

2. Базы данных компании CLARIVATE ANALYTICS. 

 

7.4. ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

 

1. Справочно-правовая информационная система Консультант Плюс 
http://www.consultant.ru/ 

2. ООО «Современные медиа технологии в образовании и культуре». 

http://www.informio.ru/ 



8. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И МАТЕРИАЛЫ НА УСМОТРЕНИЕ ВЕДУЩЕЙ КАФЕДРЫ 

Не предусмотрено. 

 
9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

Для обеспечения образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья реализация дисциплины может осуществляться в адаптированном виде, с учетом 

специфики освоения и дидактических требований, исходя из индивидуальных возможно-

стей и по личному заявлению обучающегося. 


